MASTER EN BIG DATA Y BUSINESS INTELLIGENCE EN ENTORNOS
SEGUROS

Reglamento de Funcionamiento de la Comision General Coordinadora

(Aprobado por la Comision General del Master en su reuniéon del 2 de mayo de 2019)

Preambulo

Segun se establece en el convenio firmado el 4 de octubre de 2017 por las tres
Universidades participantes en el Master, en el presente documento la
Comisidon General Coordinadora, en lo siguiente Comision, establece sus
normas de funcionamiento, incluyendo el procedimiento de renovacion de sus
integrantes y el procedimiento de convocatoria de la Comision, teniendo en
cuenta la sujecién a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, en materia de 6rganos colegiados.

CAPITULO 1.- Funciones

Articulo 1.

1. Segun se contempla en el citado convenio, la Comisidn sera responsable
de:

a) La planificacion del titulo, asi como de su seguimiento, evaluacion y
resolucion de discrepancias.

b) La propuesta cada afo a las universidades los cambios de organizacion,
criterios de admisidn y proceso para su aplicacion por igual en cada una
de las universidades, contenidos, o cualquier otro aspecto que estime
oportuno.

c) Realizar la propuesta de planificacion docente anual y de su envio a cada
universidad para su aprobacion.



2. De igual manera, como se indica en la memoria de verificacion, también
sera responsable de:

a)

b)

c)

La admisibn o no de los alumnos preinscritos en las distintas
universidades.

Fijar el orden de admision, en caso de que el numero de estudiantes
admitidos supere las plazas ofertadas.

Crear para cada curso las comisiones y actividades de coordinacién que se
consideren necesarias para un mejor funcionamiento y seguimiento de las
actividades del Master, asi como nombrar a sus miembros.

CAPITULO I1.- Miembros

Articulo 2. Composicion

1. Son miembros de la Comision:

a)

b)

c)
d)

Segun convenio, dos representantes de cada universidad. El/La director/a
académico del titulo y un vocal, en las Universidades de Burgos y Leodn, y
el/la directora/a académico del titulo de cada Escuela (Segovia y
Valladolid) en el caso de la Universidad de Valladolid.

Un representante del alumnado del Master: el/la delegado/a de curso. En
caso de no poder asistir, hara sus funciones el/la subdelegado/a.

Un alumno egresado, con voz, pero sin voto.

Un/a experto/a ajeno a la Universidad.

Articulo 3. El/La Coordinador/a General

1. El/La Coordinador/a General ostenta la presidencia de la Comision.

2. El/La Coordinador/a General:

a)
b)

c)

d)

f)

Ejercera de representante de la Comision.

Tendra facultades representativas de las universidades firmantes, en lo
relativo al titulo, de acuerdo con la normativa interna de cada una de
ellas.

Decidira la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y fijar
el orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los
deméas miembros formuladas con la suficiente antelacion.

Presidird las sesiones, moderara el desarrollo de los debates, pudiendo
suspenderlos por causas justificadas.

Dirimira con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.

Invitara a asistir a las reuniones de la Comisién a personas que puedan
informar sobre temas especificos. En ningun caso las personas invitadas
tendran derecho a voto.



9)

Ejercerda cuantas otras funciones sean inherentes a su condicidon de
Presidente de la Comision.

3. La Comision podré designar de entre sus miembros un/a Vicecoordinador/a.
En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el/la
Coordinador/a sera sustituido por el/la Vicecoordinador/a y, en su defecto, por
el miembro de la Comisién de mayor categoria, antigiedad y edad, por este
orden, de entre sus componentes.

Articulo 4. El/La SecretarioZa

1. La Comision tendra un secretario/a que tendra las siguientes competencias:

a)

b)

c)

d)

e)

Efectuar la convocatoria de las reuniones por orden de su Coordinador/a,
asi como las citaciones a los miembros de la Comision.

Redactar y autorizar las actas de las sesiones.

Recibir los actos de comunicacion de los miembros de la Comision y, por
tanto, las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquiera
otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

Expedir certificaciones de las consultas, dictamenes y acuerdos
aprobados.

Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario/a

Articulo 5. Nombramientos y duracion en los cargos

1. El/La Coordinador/a General sera elegido por la Comisidon de entre los/las
Coordinadores/as de Titulo de cada Universidad, miembros de la Comision.

a)

b)

La duracion del cargo sera de dos afnos, a contar a partir de la fecha de
celebraciéon de la sesibn de nombramiento. Una vez agotados los dos
anos, tendrd que convocar a la Comision de manera extraordinaria, y
como unico orden del dia la eleccion de nuevo/a Coordinador/a, en un
plazo maximo de 10 dias habiles.

Si antes de los dos afos cesara como miembro de la Comision Académica
del Titulo de su Escuela, al perder su condicién de miembro de la Comision
del Master, cesard también como Coordinador/a de esta Comision.
Debera, entonces, convocar elecciones siguiendo los plazos y criterios del
punto anterior, contando los 10 dias habiles a partir del dia en que la
Junta de Escuela u organismo responsable nombré la nueva Comision
Académica del Titulo. En la reunion extraordinaria actuara de
presidente/a, pero ya sin voto, hasta que el/la nuevo/a Coordinador/a sea
elegido/a.

El/La Coordinador/a podra ser cesado por la Comisién, si sus miembros,
siguiendo lo indicado en el articulo 6.3, convocan una reunidn
extraordinaria para ello. En caso de ser cesado por acuerdo mayoritario
por la Comision, tendra que convocar elecciones siguiendo los plazos y
criterios del punto a), contando el plazo de 10 dias habiles a partir de la
fecha de celebracion de la sesion extraordinaria. En este caso, actuara de
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presidente de la reunion de eleccion de nuevo coordinador el miembro de
la Comisiébn de mayor categoria, antigiedad y edad, por este orden, de
entre sus componentes, excluyendo al Coordinador saliente.

d) Sera elegido mediante votacion por la Comision, de entre los candidatos.
Para que no haya posibilidad de empate, podra participar en esta
votacion, de manera excepcional, el representante de los alumnos del
curso anterior.

e) En caso de no haber candidatos, se nombrarda Coordinador/a al/ a la
Coordinador/a Académico de Titulo, siguiendo el siguiente orden circular
en las Universidades participantes: Burgos, Ledn y Valladolid.

f) Dado el caracter interuniversitario del Master y la realizacion de reuniones
mediante sistema de videoconferencia, el voto se realizara de manera
electronica. Se habilitara un sistema aceptado por todos los miembros de
la Comision para ello. Si no existiera acuerdo o no hubiese la posibilidad
de votacion andénima electréonica, se usarad el correo electronico; el
Secretario serda el receptor de los correos y el encargado del recuento. Si
se le requiere debera mostrar los votos recibidos ocultando el emisor del
correo. Una vez acabada la votacion, procedera a la eliminacion de los
COrreos.

2. El/la Secretario/a seréa elegido por el Coordinador. Podra ser miembro o no
de la Comision. En caso de no ser miembro de la Comision tendra voz, pero no
voto, en las reuniones.

3. Los representantes de cada Universidad, al pertenecer a las Comisiones
Académicas de Titulo de cada una, seran nombrados y cesados por las
correspondientes Escuelas, que son las responsables de crear y modificar la
composicion de dichas Comisiones. EI nombramiento de estos miembros sera
efectivo a partir de la publicacion del acuerdo correspondiente de la Junta de
Escuela u 6rgano similar de cada Universidad. El Coordinador de la Comision
Académica deberad comunicar al Coordinador General de la Comision del Méaster
los nombramientos.

4. La eleccion de los representantes de los alumnos se realizara durante el
primer mes de curso, siguiendo la normativa propia al respecto.

5. La eleccion del alumno egresado serd realizada cada curso por la Comision.
Como criterios se proponen que haya sido representante de los alumnos
(delegado o subdelegado)

6. El/La experto/a ajeno a la Universidad se elegira, en primera instancia,
entre los profesores/as externos/as que den clase en el Master. Ser& escogido
cada curso por la Comisidon, que podra buscar expertos ajenos a la docencia en
el Master, en caso de no haber candidatos entre el profesorado del Master.



CAPITULO I11.- Funcionamiento

Articulo 6. Sesiones
1. La Comisidn se reunira en sesiones ordinarias y extraordinarias.

2. En sesiones ordinarias habra de reunirse un minimo de una vez durante el
curso académico.

3. La Comision se reunirAd en sesiones extraordinarias por iniciativa del
Presidente o cuando asi lo solicite un minimo del 25% del total de miembros
con derecho a voto. La convocatoria de estas sesiones se realizara con una
antelacion minima de veinticuatro horas y contendra el orden del dia de la
reunion.

4. Por razones de urgencia, el/la Coordinador/a, previo acuerdo de la
Comision, podra convocar verbalmente nueva reunion de la misma durante la
celebraciéon de una sesion, enviandose notificacion urgente a los miembros no
presentes.

Articulo 7. Convocatorias y orden del dia

1. Los miembros de la Comisidon deberan recibir la convocatoria, con el orden
del dia, con una antelacion minima de 48 horas, excepto en el supuesto de
sesiones extraordinarias que sera de 24 horas.

2. La convocatoria, junto con el orden del dia y la documentacion
correspondiente, se realizara mediante correo electronico, con la opcion de
“acuse de recibo”.

3. El orden del dia se fijarA por el/la Coordinador/a, e incluird,
necesariamente, aquellos puntos que hayan sido solicitados por el 25% de los
miembros de la Comisién. No podra ser objeto de deliberacidon, votacion ni
acuerdo, ningun asunto no incluido en el orden del dia, salvo que se hallen
presentes todos los miembros de la Comision y sea declarada la urgencia por
el voto favorable de la mayoria de sus miembros.

4. En el Orden del dia podra especificarse qué asuntos podran ser aprobados,
Si no existe oposicion, sin necesidad de deliberacion.

Articulo 8. Desarrollo de las sesiones

1. La Comision quedard validamente constituida a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, en primera convocatoria cuando
concurran, al menos, la mitad de sus miembros con derecho a voto, el
Coordinador/a y el Secretario/a -0 las personas que le sustituyan-, y en
segunda convocatoria, quince minutos después, cuando concurran, como
minimo un tercio de sus miembros, el Presidente y el Secretario.

2. La unica excepcion al punto anterior, seran las sesiones para la eleccion de
Coordinador/a. En este caso se considerara validamente -constituida Ila
Comision a efectos de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de
acuerdos cuando concurran al menos dos tercios mas uno de los miembros de
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la Comision. En caso de no poder asistir el actual Coordinador/a, sera
sustituido por el miembro de mayor categoria, antigiedad y edad, por este
orden, de entre los asistentes. De igual manera, en caso de no poder asistir el
Secretario/a, sera sustituido por el miembro de menor categoria, antiguedad y
edad, por este orden, de entre los asistentes.

3. Los representantes de cada Universidad, en caso de no poder asistir a las
sesiones, podran delegar su participacion y voto en otro miembro de la
Comision Académica del Titulo. De igual manera, el/la representante del
alumnado podra delegar su participacion y voto en el subdelegado/a. En
ambos casos se tendra que comunicar por correo electronico con “acuse de
recibo” al/a la Coordinador/a.

4. Una vez cerrada la discusion el/la Coordinador/a presentara la propuesta o
propuestas objeto de votacion.

Articulo 9. Adopcidon de acuerdos

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, por asentimiento o por
votacion publica a mano alzada, a propuesta de su Coordinador/a. En todo
caso, la propuesta de modificacion del Reglamento de Funcionamiento de la
Comision requerira su aprobacion por mayoria absoluta.

2. Excepcionalmente, los acuerdos podran adoptarse por votacion secreta a
peticion de alguno de sus miembros. Siempre ser& secreta la votacion referida
a personas. En este caso se aplicara lo indicado en el Articulo 5.1 apartado f),
referido a la votacidon electronica andnima para la eleccion de Coordinador/a.

3. Realizada una propuesta por el/la Coordinador/a, se considerara aprobada
la misma por asentimiento si ningun miembro solicita la votaciéon ni presenta
objecién u oposicion a la misma.

4. No se podra votar ningun asunto que no figure expresamente en el Orden
del Dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Comision, y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 10. Actas

1. De cada sesion que celebre la Comision se levantara acta por el Secretario,
que especificarda necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunion,
las circunstancias del modo y tiempo en que se ha celebrado, los puntos
principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados.

2. En el acta figurara el acuerdo o acuerdos adoptados. Asimismo, y a solicitud
de los respectivos miembros de la Comisién, podra figurar también el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o
el sentido de su voto favorable. Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la
transcripcion de su intervencion o propuesta.

3. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto
particular por escrito en el plazo de cuarenta y ocho horas, que se incorporara



al texto aprobado. Los votos particulares se limitaran a exponer las razones de
la discrepancia.

4. Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesién, pudiendo, no
obstante, emitir el Secretario/a certificacion sobre los acuerdos especificos que
se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacion del acta. En las
certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la
aprobacion del acta se hara constar expresamente tal circunstancia. Las actas
a aprobar en cada sesion seran remitidas dentro de la documentacion de la
correspondiente sesion.

5. Las actas deberan ser firmadas, en la ultima pagina y al margen de cada
una de las demas, por el Secretario/a y seran visadas por el Coordinador/a.
Las hojas deberan ser numeradas correlativamente, a partir del numero 1. Por
altimo, las actas seran archivadas por el Secretario/a.

6. Cualquier miembro de la Comision que no esté de acuerdo con el contenido
del Acta podré solicitar por escrito, las modificaciones que considere. Quien
haya actuado como Secretario/a en la sesién del acta en cuestion, podra no
estimar correctas las modificaciones, en cuyo caso podra rechazar
motivadamente las modificaciones que se planteen, sin perjuicio del
sometimiento a aprobacion de la misma.

Articulo 11. Efectos de los acuerdos

1. Los acuerdos y decisiones adoptados por la Comision tendran los efectos
que les sean propios en funcion de su contenido y de lo establecido en la
normativa vigente.

2. Los acuerdos y decisiones adoptados por la Comisidon se comunicaran a los
interesados para realizar los cambios y mejoras oportunas.

CAPITULO 1V.- De la reforma del reglamento

Articulo 12. Reforma del reglamento

1. La propuesta de modificacion del presente reglamento requerira los votos
favorables de la mayoria absoluta de los miembros de la Comision con derecho
a voto.



